
 

 

水利与环境工程学院 

2017 届毕业设计领导小组工作方案 

为做好对 2017届毕业设计（论文）工作的过程管理，不断提高毕业设计（论文）

的质量和水平，进一步贯彻落实《关于 2017 届毕业生毕业设计（论文）工作安排的

通知》文件精神，根据学校要求，结合学院具体情况制定毕业设计（论文）领导小组

及工作职责。 

一、毕业设计领导小组名单 

组  长： 张文华 

副组长： 尹志刚   

秘  书： 闵  娜 

成  员：朱未  蒋维卿  时述风  刘江川 孙述海 万立国      

二、毕业设计领导小组主要工作职责 

毕业设计领导小组主要工作职责如下： 

1.贯彻执行学校关于毕业设计（论文）工作条例，明确学院毕业设计（论文）的

工作目标。 

2.根据专业培养计划和教学基本要求，结合本院实际情况组织制定院毕业设计

（论文）工作管理细则，布置毕业设计（论文）工作任务。 

3.组织和审核毕业设计（论文）题目，组织毕业设计（论文）题目和学生间的双

向自由选择，审核指导教师资格。 

4.实施毕业设计（论文）的全过程管理。检查学生毕业设计（论文）的进度和质

量，考核指导教师的工作状况，协调处理院内毕业设计（论文）的有关问题等。 

5.组织毕业设计的答辩和成绩评定工作，进行毕业设计的成绩汇总，收集和保存

毕业论文资料。 

6.组织开展毕业设计（论文）的教学研究和教学改革工作。 

7.进行毕业设计（论文）工作的总结和毕业论文质量和教学管理评估。 



 

 

8.组织评选优秀毕业设计（论文），向学院推荐优秀毕业设计（论文）。 

三、毕业设计工作责任人及分工 

张文华：负责全面工作及全院毕业设计题目及教师资格的审核；  

李  冰：负责学生出勤情况检查； 

尹志刚：负责组织毕业设计的选题、设计过程、答辩和成绩评定等各环节的具体

安排、组织毕业设计（论文）的过程检查，组织评选院优秀毕业设计（论文），向学

校推荐优秀毕业设计（论文），进行学院毕业设计（论文）工作的总结，协调处理院

内毕业设计（论文）的有关问题等； 

王忠诚：负责水电工程专业毕业设计题目及教师资格的初步审核，组织本专业毕

业设计（论文）题目和学生间的双向选择，负责本专业毕业设计（论文）工作期初检

查、中期检查、后期检查、答辩安排，本专业学生答辩资格的初步审查，毕业设计（论

文）成绩上报及工作总结； 

时述风：负责农业水利工程专业毕业设计题目及教师资格的初步审核，组织本专

业毕业设计（论文）题目和学生间的双向选择，负责本专业毕业设计（论文）工作期

初检查、中期检查、后期检查、答辩安排，本专业学生答辩资格的初步审查，毕业设

计（论文）成绩上报及工作总结； 

蒋维卿：负责给水排水工程专业毕业设计题目及教师资格的初步审核，组织本专

业毕业设计（论文）题目和学生间的双向选择，负责本专业毕业设计（论文）工作期

初检查、中期检查、后期检查、答辩安排，本专业学生答辩资格的初步审查，毕业设

计（论文）成绩上报及工作总结； 

孙述海：负责环境工程专业毕业设计题目及教师资格的初步审核，组织本专业毕

业设计（论文）题目和学生间的双向选择，负责本专业毕业设计（论文）工作期初检

查、中期检查、后期检查、答辩安排，本专业学生答辩资格的初步审查，毕业设计（论

文）成绩上报及工作总结； 

朱未：负责水文与水资源工程专业毕业设计题目及教师资格的初步审核，组织本

专业毕业设计（论文）题目和学生间的双向选择，负责本专业毕业设计（论文）工作

期初检查、中期检查、后期检查、答辩安排，本专业学生答辩资格的初步审查，毕业

设计（论文）成绩上报及工作总结； 



 

 

 

  闵娜：负责毕业设计相关资料的收集、整理及归档，传达学院有关毕业设计（论文）

的要求和精神，并向学生解答有关疑难问题，在学院网上提供所有相关资料、信息。 

 

四、具体安排 

阶段 

序

号 

工作内容 时间 负责人 

准 

备 

阶 

段 

1 

召开学院领导班子会议，成立毕业设计领导小组，确定领导小

组人员名单和工作职责，研究工作方案。 

2013.12.26 张文华 

2 

 召开学院教师大会，明确指导教师资格和选题的要求，布置有

关毕业设计选题的工作 

2013.12.26 尹志刚 

3 

领导小组对指导教师资格和毕业设计题目进行最终审查，确定

毕业设计题目，汇总后向学生公布 

2013.12.26~

2014.1.2 

张文华 

尹志刚 

4 

学生选题，根据学生选题情况调整分配，确定课题学生名单。 2014.2.24~2

014.2.29 

闫雪莲、时述风、蒋

维卿、孙述海、朱未 

 

 

 

 

设 

计 

阶 

段 

5 

    毕业设计动员工作（包括指导教师及学生的思想动员和各项

准备工作）。指导教师向学生宣布毕业设计（论文）要求及有

关管理规定，下达任务书。  

2014.3.10~ 

2014.3.17 

闫雪莲、时述风、蒋

维卿、孙述海、朱未 

6 

指导教师督促学生写好开题报告，进行开题报告答辩，检查评

定学生的开题报告，审核开题报告。 

2012.3.19~ 

2012.4.8 

闫雪莲、时述风、蒋

维卿、孙述海、朱未 

7 

进行毕业设计期初检查，通报毕业设计(论文)前期工作情况，

并布置下阶段工作。  

2012.4.9 ~ 

2014.4.15 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

8 

指导教师按照《条例》中规定职责，做好学生的指导工作，定

期检查学生的工作进度和工作质量，及时解答和处理学生提出

的有关问题。对达不到毕业设计质量和进度要求的学生给予警

告。学院毕业设计领导小组随时抽查，并作好检查记录。  

2014.4.16 

~2014.6.17 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

9 

各系主任负责了解、检查本专业的工作进展情况,及时研究和处

理毕业设计（论文）中存在的有关问题。学院毕业设计（论文）

2014.3.13~2

014.6.20 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 



 

 

 

 

 

设 

计 

阶 

段 

领导小组随时抽查，并作好检查记录。  

10 

院领导小组组织期中检查，召开学生座谈会。  2014.5.10 

~2014.5.24 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

11 

论文形式审查与学生答辩资格审查。将不能参加答辩的学生名

单报教务处。 

2014.6.15 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

12 

毕业设计（论文）内容审查。学生将毕业设计（论文）于答辩

前交指导教师和评阅教师评阅，指导教师和评阅教师需认真审

阅，写出评语和评分后，交答辩小组。 

2014.6.13 

~2014.6.16 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

13 

进行预答辩，答辩小组详细审阅每个学生的毕业设计或论文，

为答辩作好准备。 

2014.6.10 

~2014.6.15 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

14 

组织院公开答辩与小组答辩，作好答辩记录。 2014.6.16 

~2014.6.18 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

15 

成绩评定，由各专业教研室主任组织，毕业设计（论文）指导

小组审核。 

2014.6.20 

~2014.6.22 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

16 专业成绩排名后 5%进行二次答辩 2014.6.20 

 
张文华、尹志刚 

17 

（1）“院优秀论文”评选 和“校优秀毕业设计（论文）”推荐工

作。按毕业学生人数 2%的比例评选“院优秀论文” 和“校优秀毕

业设计（论文）”推荐。  

2014.6.30 

~2014.7.20 
张文华、尹志刚 

总 

结 

归 

档 

阶 

段 

18 

毕业设计（论文）工作总结。各专业教研室主任负责认真作好

工作总结，交院教学办，学院工作总结交教务处。  

2014.6.30 

~2014.7.30 

尹志刚、闫雪莲、时

述风、蒋维卿、孙述

海、朱未 

19 

资料整理。有关学生毕业设计(论文)全部资料，由各专业教研

室负责整理交院资料室，并提交有关表格。  

2014.7.1 

~2014.7.30 
闵 娜 

      

 

二 0 一四年十二月二十二日 


